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    Thibault SARTINI    

 

 Marié  
 Permis  A et B (véhicule personnel)              
  Nationalité française                                                 Anglais et Italien courant 

  43 ans                                                                      Notions d’Espagnol 
 

   

   

Expériences professionnelles 
 

 

 
 
 

Depuis 2016 Directeur Général Groupe ORPEA Italie 

- 2013 Directeur régional Groupe ORPEA 

- Management de 15 Directeurs d’établissements 

- Gestion  et suivi des ressources humaines 

- Suivi des budgets et du reporting financier 

- Développement et stratégie 

- Suivi de la démarche qualité 

- Optimisation de la démarche commerciale 

   Formateur : 

- Hypnose médicale dans le soin : Inductions rapides et communication thérapeutique  
à l’institut Orphée depuis 2013 

- Développer la relation soignant-soigné en institution 

- Formateur en prévention de la maltraitance au sein des cliniques du groupe 

- Jury pour les mémoires de Master 1 IUP de Limoges et BTS Toulouse 

- Chargé d'enseignement à l' IAE de Limoges et intervention à l' IFSI de Périgueux 

- Formateur pour les nouveaux directeurs 

Missions transversales : 

- Développement du dossier de soins informatisé 

- Consultant en prévention des risques psychosociaux  

- Consultant interne en optimisation des organisations (mise en place de procédures,  
soins, administratif, cuisine...) 

 

Aout 2013 – 2016 Directeur régional Groupe ORPEA 

 
Juin 2011 – Août 2013 Directeur Polyclinique Médicale de la Lèze (31) 

Groupe ORPEA / CLINEA, Médecine, soins palliatifs et SSR, 140 lits, 120 ETP  

 

 

 



 

Décembre 2008- Juin 2011 : Directeur Clinique Pierre de Brantôme (24) 

Clinique SSR Groupe ORPEA / CLINEA, 50 lits  

 

Février 2008- Décembre 2008  : Directeur aux Lilas à Carrières sous Poissy (78) 

EHPAD Groupe KORIAN 70 ETP, 110 Résidents et 10 Résidents en accueil de jour 

 

Novembre 2006  à Février 2008: Cadre Infirmier faisant fonction de directeur  

Ophéliades de Courbevoie EHPAD groupe Korian; 30 ETP ; 47 Résidents  

 

Formations 

 

 - 2011 ESCP Europe Executive Mastère Marketing et Management Hospitalier  

- (thèse sur le développement d'une démarche Marketing au sein d'un groupe de santé 
privé) 

- 2010 Hypnose Médicale Ericksonienne – Association/Institut Orphée 

- 2010 Analyse et optimisation des organisations 

- 2009 Développement et management par la qualité 

- 2008 Master 2 Gestion des Ressources Humaines et des relations du travail option 
Santé et communication (Université ASSAS Paris 2) 

- 2007 Formation gestion de la qualité en établissement de santé 

- 2006 DE d'infirmier à l’école de Versailles  

- 1999 Baccalauréat STT Action et communication commerciale 

- 1997 AFPS (Premiers secours) 

 

Loisirs et intérêts personnels 
 

 

 

 

 

 

 

 

▪ Équitation concours saut d'obstacle 

▪ Handball ancien joueur professionnel deuxième division 

▪ Informatique et nouvelles technologies 

 

 

 

 


